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Titre – Responsable de la Sécurité des Systèmes d’Information 
Junior (RSSI) 

- Réf : PRS03/OF/0226/221-CLARISYS 
 
 
CLARISYS Informatique est un éditeur de progiciels médicaux, spécialiste des systèmes 
d’information pour les Laboratoires de Biologie Médicale.  
Intégrer CLARISYS INFORMATIQUE, c’est évoluer dans une ambiance passionnée et participer 
à l’aventure qui a débuté il y a 20 ans. C’est également rejoindre une entreprise aux fortes 
valeurs, qui assurera votre épanouissement professionnel et le développement de vos 
compétences.  
 
Issus des domaines de la biologie médicale et de l’informatique appliquée, nos 48 
collaborateur(trice)s appréhendent au mieux les problématiques métiers, et développent en 
collaboration avec nos partenaires (praticiens et industriels), des solutions expertes totalement 
adaptées aux besoins de la Biologie médicale de demain. 
 
Dans une ambiance jeune, dynamique et conviviale, nous recrutons notre Responsable de la 
Sécurité des Systèmes d’Information Junior (RSSI) H/F.  
  
Votre mission 
Rattaché(e) à la direction, vous pilotez la démarche de cybersécurité et de gestion des risques 
liés aux systèmes d’information sur votre périmètre. 
 
Vous contribuez à la mise en œuvre et à l’amélioration continue du SMSI (Système de 
Management de la Sécurité de l’Information) dans le cadre du maintien de la certification ISO 
27001 et HDS. 
 
En tant que référent(e) cybersécurité, vous accompagnez la direction, les métiers et les 
équipes IT dans la prise en compte des enjeux de sécurité, de gestion des risques et de 
conformité. 
 
Vos responsabilités 

• Piloter la gouvernance de la sécurité des systèmes d’information dans une logique GRC 
(Governance, Risk & Compliance) 

 
• Contribuer à l’analyse des risques (méthodologies type EBIOS ou équivalent) et au suivi 

des plans de traitement 
 

• Participer à la définition et à l’évolution du SMSI et des politiques de sécurité 
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• Accompagner les équipes IT dans la prise en compte des exigences de sécurité dans les 
projets et les opérations 

 
• Piloter ou coordonner les audits internes, contrôles de sécurité et plans d’amélioration 

 
• Contribuer au maintien des certifications ISO 27001 / HDS et au respect des exigences 

réglementaires 
 

• Suivre les indicateurs de sécurité et produire les reporting à destination de la direction 
 

• Participer à la gestion et à l’analyse des incidents de sécurité 
 

• Contribuer aux actions de sensibilisation à la cybersécurité 
 
Votre profil 
Issu(e) d’une formation Bac +5 en cybersécurité, informatique, gestion des risques ou 
équivalent, vous disposez d’une première expérience (minimum 2 ans) dans le domaine de la 
sécurité des systèmes d’information, de la gouvernance SSI ou de l’accompagnement à la 
certification ISO 27001. 
 
Vous possédez une bonne compréhension des démarches GRC, des référentiels de sécurité 
(notamment ISO 2700x) et des méthodes d’analyse de risques. 
 
Une expérience dans la mise en place ou l’amélioration d’un SMSI ou dans l’accompagnement 
à la certification ISO 27001 sera particulièrement appréciée. 
 
À l’aise dans les environnements transverses, vous savez dialoguer avec des interlocuteurs 
techniques et métiers, structurer des démarches de sécurité et accompagner les équipes dans 
l’amélioration continue. 
 
 
NOS CONDITIONS 

• Poste à pourvoir en CDI 
• Basé à Toulouse 
• Rémunération selon profil et expérience + primes 
• Mutuelle d’entreprise prise en charge à 70% (collaborateur + famille) 
• Titres restaurants pris en charge à 60% 
• Télétravail partiel  
 

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation, accompagnée de la référence de 
l’offre, directement par mail à : recrutement@clarisys.fr 
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